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Clanek 1. % L
Zakladni ustanoveni [ &

1. Nézev ob&anského sdruzeni zalozeného v souladu s ustanovenimi zékonk 83
Sb., o sdruzovani ob&ant, v znéni je MAS Mohelnicko, 0.s., déle jen Sd zeni.\_r, & /
2. Sidlem Sdruzeni je Méstsky tfad Mobhelnice, U Brany 2, 789 85 Mohelnic . Sen )

Clanek 2.
Cile Sdruzeni

1. Cile Sdruzeni jsou nasledujici:

a) ochrana nejvyznamnéjsich hodnot tzemi mikroregionu Mohelnicko, kterymi jsou
zejména venkovské prostiedi, zachovala priroda, estetickd krajina, kulturni bohatstvi
a zdravé zivotni prostiedi,

b) podpora rozvoje ob&anskych iniciativ na mistni a regionalni Urovni,

¢) zvySeni ekonomické prosperity a kvality Zivota vtomto uzemi, veetné podpory
malého a stfedniho podnikani, bydlent, Skolstvi, vyuziti volného c¢asu, rozvoje vefejné
dopravy, turistického ruchu, péce 0 pamatky, informatiky, aj.,

d) zabezpe&eni koordinovaného postupu Clend SdruZeni pfi viestranném rozvoji vyse
uvedeného tizemi (zejména dosazeni optimadlntho rozvoje venkova za dodrreni
principll trvale udrZitelného rozvoje), soustfedéni sil a prostfedkd pfi prosazovani
zamérl piesahujicich svym rozsahem a vyznamem moznosti jednotlivych ¢lent,
véetn€ zajistovani ptislusnych finanénich zdroj.

2. Za predmét ¢innosti Sdruzeni se povazuji i takové akce a aktivity, kterych se neti¢astni
vSichni ¢lenové Sdruzeni. V takovém piipad¢ je povinnosti Sdruzeni dbat, aby jejich
vysledky byly v souladu se zajmy a zdméry Sdruzeni jako celku.

3. Tyto cile bude Sdruzeni napliiovat pfedev§im na z4klade principt iniciativy Leader,
zejména piistupem zdola nahoru a zapojenim co nejvy$siho poctu mistnich aktéri do
rozvoje vySe uvedeného uzemi a déle prostrednictvim realizace rozvojové strategie
SdruZenf a cild v ni vytéenych a pfi dodrzovéni principu partnerstvi (spoluprace mezi
vefejnou spravou, podnikatelskymi subjekty, nevladnimi neziskovymi organizacemi
a dalSimi subjekty).

4. Sdruzeni bude svych cilii dosahovat pfedevsim t€mito prostredky:

a) plnénim ukold stanovenych v rozvojové strategii Sdruzeni,

b) pfipravou a realizaci modelovych projektd,

¢) vzajemnou spolupraci ¢lenti SdruZen,

d) vyddvanim periodickych i neperiodickych publikaci a propagacnich materila,
tiskovych zprav tykajicich se MAS, jeji ¢innosti a regionu, ve kterém puisobi.

e) prezentaci ¢innosti SdruZeni na webovych strankach

f) organizovanim konferenci, seminafi, besed a Stazi,

g) poradenskou a informaéni sluzbou,
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h) dialogem a spoluprac1 s vefejnopravnimi a soukromymi institucemi i suokou " !
vefejnosti v ramci vyse uvedeného tzemi, : :
i) navazovanim kontaktfi a spoluprace v Ceské republice i v zahraniéi, Sy
j) analyzou a piebiranim zkugenosti z Ceské republiky a zahraniéi. \\ g
Cinnosti uvedené v odstavcich d), e), f) a g) budou provadény jen jako vedlej§1'\c)'ﬁnb¥3)./

. Sdruzeni se zaklad4 t€mito stanovami a vznikd dnem zépisu do registru Ministerstva vnitra.

Clanek 3.
Clenstvi

Clenem Sdruzeni se mize na zdkladé pisemné ptihlasky stat kazda fyzicka osoba starsi 18
let ¢i pravnickd osoba, kterd souhlasi se stanovami a cili Sdruzeni a ma zajem v jeho
prospéch pracovat a finan¢n¢ se podilet na ndkladech sdruzeni.

Clenstvi ve Sdruzeni vznik4 rozhodnutim Programového vyboru o pfijeti ¢lena. Dokladem
oclenstvi je potvrzeni o c¢lenstvi vydané Programovym vyborem. Dale registraci
a uhrazenim ¢lenského piispévku. Vysi Elenskych pfispévkil stanovi Valna hromada.

Proti rozhodnuti Programového vyboru o nepfijeti za ¢lena Sdruzeni je mozné podat
pisemné odvolan{ k Valné hromadg, a to do tficeti dnii od doruceni pisemného rozhodnuti
o nepfijeti. Odvolani je adresovano piedsedovi.

Clenstvi ve Sdruzeni zanik4:

a) vystoupenim ¢lena oznamenym prokazatelné pisemné Programovému vyboru,

b) umrtim ¢i zanikem pravni subjektivity ¢lena,

¢) zruenim C¢lenstvi rozhodnutim Programového vyboru pfi hrubém nebo opétovném
poruseni stanov nebo pokud ¢len jedné proti zajmim Sdruzeni,

d) zruSenim SdruZeni,

e) zruSenim  Clenstvi  rozhodnutim  Valné  hromady v pfipadé  odvolaciho
fizeni.

O zéniku ¢lenstvi ve Sdruzeni podle ¢lanku 3 odstavce 4 pism. ¢/ rozhoduje Programovy
vybor dvoutfetinovou vétsinou viech svych ¢lent. Clenstvi zanikd vydéanim
pisemného rozhodnuti Programového vyboru. Proti rozhodnuti o zruseni ¢lenstvi podle
¢lanku 3 odstavce 4 pism. ¢/ je mozné podat odvolani k Valné hromadg, a to do tficeti
dnili od doru¢eni pisemného rozhodnuti o nepfijeti. Odvoléani je adresovano predsedovi.

Clanek 4
Prava a povinnosti ¢lent

Kazdy ¢len mé pravo:

a) volit a byt volen do vSech organt SdruZeni,

b) ucastnit se jednéni organt Sdruzeni,

¢) vyjadfovat se k rozhodnutim orgdnt Sdruzeni, obracet se na né s navrhy, podnéty,
iniciativami, pfipominkami, dotazy a stiznostmi a Zadat o jejich vyjadfeni,

d) realizovat prostfednictvim akci a aktivit Sdruzeni své zdjmy a zdméry, pokud jsou
v souladu se zdjmy a zameéry Sdruzeni,



e) byt pravidelné informovéan o ¢innosti Sdruzeni, o vysledcich hospodafeni a nahlizet
do vs$ech dokladd Sdruzeni,

f) Gcastnit se akci, které Sdruzeni porada,

g) vystoupit ze Sdruzeni.

2. Prava ¢lena mohou byt u jednotlivych akci a aktivit dale upravena rozhodnutim
Valné hromady.

3. Kazdy ¢len méa za povinnost:

a) vyvijet aktivity k dosahovani pfedmétu ¢innosti Sdruzeni a hajit z4jmy Sdruzeni,

b) dodrZovat stanovy a ptipadné daldi predpisy Sdruzeni,

¢) sladovat své zajmy a zdméry se zajmy a zaméry Sdruzent,

d) vykonavat svétené funkce v organech Sdruzeni,

€) v ramci své pusobnosti realizovat, popf. zabezpecit plnéni wkolt vyplyvajicich
z usneseni organt Sdruzeni,

f) naklddat s majetkem Sdruzeni podle zésad hospodateni, chranit j€j a prispivat
ke zvySovani jeho hodnoty,

g) vSestranné propagovat Sdruzeni,

h) platit ¢lenské pi{spévky stanovenym zpiisobem, ve stanovené vy$i a terminu.

4. Povinnosti ¢lena mohou byt u jednotlivych akci a aktivit dale upraveny rozhodnutim
Valné hromady.

Clanek 5.
Organy Sdruzeni

1. Orgéany Sdruzeni jsou:

a) Valna hromada

b) Programovy vybor

¢) Predseda a mistopredseda
d) Vybérova komise

d) Manazer MAS

e) Kontrolni komise

2. Clenové — pravnické osoby jmenuji a odvoldvaji své zastupce v organech Sdruzeni
pisemné.

Clanek 6.
Valna hromada

1. Valna hromada je nejvy33im organem SdruZzeni. Svoléva ji predseda nejméne 1x do
roka.

2. Clenem Valné hromady je kazdy clen Sdruzeni. Clenové Sdruzeni, ktefi jsou

pravnickymi osobami, vykonévaji sva prava povéfenou osobou.

Opravnénost k zastupovani ¢lena ve Valné hromadé dolozi zastupce €lena — pravnické

osoby pisemnym povéfenim.

W



4. Valnad hromada svolavd Programovy vybor partnerstvi minimdlné jednou roé¢né nebo
pozada-li pisemné o svolani alesponi tietina ¢lent Sdruzeni, a to do 60-ti dnéi od doruceni
zadosti  predsedovi.  V pfipadé  svolani mimofddné  Valné  hromady je
pfedmétem jednani pouze to, co bylo divodem jeho svolani.

5.Valnda hromada rozhoduje o nejdidlezitejSich otdzkach  Sdruzeni tim, Ze
zejmeéna:

a) schvaluje jednaci fad Valné hromady,
b) pfijimé zédkladni programové dokumenty Sdruzeni a kontroluje jejich plnem
c) schvaIUJe plan cmnostl Sdruzem na nadchazejlcl obdob1

e) schvaluje ro¢ni rozpocet a ro¢ni uCetni uzavérku Sdruzeni, rozhoduj
volnych finan¢nich prostiedki,

f) voli ze svych ¢lend Programovy vybor a kontrolni komisi,

g) odvolava Programovy vybor a kontrolni komisi, popf. jejich ¢leny,

h) rozhoduje o zmén¢ stanov SdruZeni,

i) rozhoduje o slouceni nebo o zruseni Sdruzent,

j) rozhoduje o majetkovém vyporadani v pfipad¢ zruseni Sdruzeni,

k) rozhoduje o odvolani proti rozhodnuti Programového vyboru o nepfijeti za ¢lena
SdruZeni a o zruSeni ¢lenstvi,

1) stanovuje vy$i, zpUsob a termin uhrady ¢lenskych pfispévka.

6. Pfi hlasovani na Valné hromadé ma4 kazdy ¢len jeden hlas.

7. Valnda hromada je schopnd se wusnaSet pfi pfitomnosti nadpoloviéni vétsiny
viech ¢lenl. Neni-li pfitomna 30 minut po pldnovaném terminu zahéjeni nadpoloviéni
vétsina vSech ¢lent, rozhodne Programovy vybor:

a) o svolani nahradni Valné hromady po 60-ti minutach od planovaného terminu nebo
b) o svolani Valné hromady v jiném terminu.

8. Nahradni Valnd hromada je wusnédSenischopnd v poétu pFitomnych ¢lend a
vzdy musi dodrzovat puvodné stanoveny program. Je-li v programu slouceni,
nebo zruSeni Sdruzeni a neni-li fddnd Valnd hromada usnaSenischopna,
musi Programovy vybor vzdy svolat Valnou hromadu v jiném terminu.

9. Valna hromada rozhoduje nadpoloviéni vétSinou pfitomnych hlast, avSak
rozhoduje-li o odvoldni proti rozhodnuti Programového vyboru, o zméné stanov, o
slouéeni, nebo zruseni Sdruzeni, o majetkovém vypofadani v pfipadé slouceni, nebo zruSeni
Sdruzeni, o volbé a odvolani Programového vyboru a kontrolni komise nebo jejich
¢lend, je nutna alespori dvoutfetinova vétsina pfitomnych hlasd.

10.V pifipadé rovnosti hlasti prob&hne nové hlasovani. V pfipadé rovnosti hlasd i ve druhém
hlasovani se mé za to, Ze navrh nebyl piijat.

11.Z jednani Valné hromady je pofizovan zdpis, ktery kromé data, mista
konani a listiny pfitomnych musi obsahovat udaje o skute¢ném programu, pfijatych
rozhodnutich s uvedenim vysledku hlasovani k jednotlivym bodim programu a ndmitkach
Ucastnikl a zavere¢né usneseni.

Clanek 7.
Programovy vybor

1. Programovy vybor je volen Valnou hromadou na obdobi jednoho roku
a je Fidicim organem Sdruzeni, ktery fidi ¢innost Sdruzeni v obdobi mezi konédnim Valnych
hromad a odpovida Valné hromad¢ za plnéni cili Sdruzeni.




2. Predsedou Programového vyboru je pfedseda MAS nebo Programovy vybor voli ptedsedu

ze svého stiedu. o
e ~
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3. Programovy vybor mé nejméné 5 ¢lent a maximalné 11 ¢lend. z toho: S e U1 \
’ e~ 2

'y
2 az 4 ¢lent zastupuje mistni vefejnou spravu / {iﬁ e/
T . o g e < 1%1.1, 2 . . . VY
2 az 4 ¢lenové zastupuji mistni zemédglské a podnikatelské s bJek{g:ﬁ@Q,
+ 1 az 3 ¢lent zastupuje mistni neziskové organizace a vefejnos y '

4. Programovy vybor musi byt sloZen tak, aby pocet zastupcl mistni spravy &inil maki{xi@li/
50 procent jeho ¢lent a pocet zastupcti soukromé stéry minimalné SOprocent ¢len.
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5. Pokud pocet ¢lent Programového vyboru klesne pod minimalni hranici péti ¢lend,
musi byt svolana mimotddné Valna hromada.

6. KusnaSeni je nutnd ucast nadpoloviéni Vétsiny €lend Programového vyboru.
V odiivodnénych pfipadech a neodkladnych zélezitostech je mozné hlasovani ,,per rollam*
( pisemné — prostfednictvim dopisu, emailu). Navrhy, k Jejichz projednani neni mozné nebo
Ucelné svolat zasedani Programového vyboru, mohou byt z rozhodnuti predsedy rozeslany
Clendm Programového vyboru k posouzeni pisemnou cestou. Lhiita na takové posouzeni se
stanovi nejméné na 3 dny. Clenové Programového vyboru k navrhu zaslanému ,,per rollam*
pisemné sdéli, zda s ndvrhem souhlasi & nesouhlasi. Jestlize nesouhlasi, mohou uvést i
divody svého nesouhlasu. Navrh posuzovany ,,per rollam* se povazuje za schvéleny, jestlize
s nim vyslovila souhlas nadpoloviéni vétsina viech &lend Programového vyboru. I v tomto
pfipad¢ miize pfedseda nebo povéfeny mistopiedseda, z viastniho podnétu nebo na zadost
¢lena Programového vyboru ndvrh pozastavit a rozhodnout o jeho novém projednéni na
nejbliz§im zasedani. Zapis o usneseni schvéaleném »per rollam™ se pfipojuje k zapisu
z nejblizsiho zasedani Programového vyboru a je schvalovén zéroveti s nim.

7. Do pusobnosti Programového vyboru zejména patfi:

a) podavani informaci o ¢innosti Sdruzeni ¢lentim a vefejnosti,

b) zajisténi vedeni u€etnictvi, evidence a archivace veskerych pisemnosti Sdruzeni,

¢) svolavani Valné hromady, vécné, organizaéni a administrativni zajisténi jejiho
prubéhu,

d) sestavovani ndvrhu rozpo¢tu a navrhu roén{ Géetni uzaveérky Sdruzeni,

€) zpracovavani zprav o ¢innosti Programového vyboru,

f) zfizovani komisi, popt. jinych pracovnich a iniciativnich skupin,

g) organizace praci v piipad¢ slouceni, nebo zruseni Sdruzeni,

h) vyklad stanov SdruZeni,

1) rozhodovani o piijeti nového ¢lena,

J) rozhodovani o vyloudeni ¢lena,

k) volba a odvoldvéani pfedsedy a mistoptedsedy ze svych ¢lend,

1) jmenovani a odvolévani jednatele,

m) plnéni usneseni Valné hromady,

n) rozhodovéni o G¢asti Sdruzeni v jinych profesnich ¢&i zdjmovych organizacich a volba
zastupct do téchto organizaci,

0) vybér projekti, jeZ budou podpoieny v ramci rozvojove strategie Sdruzeni,

p) koordinace ¢innosti pii realizaci rozvojové strategie Sdruzent, Jjednotlivych projektt a
aktivit Sdruzeni,

q) sledovani a vyhodnocovani realizace rozvojové strategie Sdruzeni, jednotlivych
projektl a aktivit Sdruzeni,



r) realizace spolupréce s tuzemskymi i zahrani¢nimi subjekty, \ ey

do katastru nemovitosti nebo jiné podobné evidence iniciace téchto zapist. N\
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s) rozhodovani o nékupu, vyuziti a prodeji majetku; u majetku podléhajicimu zaprsu//

- -

8. Programovy vybor je usnasenischopny pfi ucasti nadpolovi¢ni vetSiny ¢lent Programového
vyboru.

9. Programovy vybor se usnasi nadpoloviéni vétsinou pfitomnych hlast. Kazdy ¢len
Programového vyboru mé jeden hlas. V pfipadé nerozhodného hlasovani rozhoduje hlas
predsedy.

10. Jednani Programového vyboru svolavé predseda podle potteby, minimalné viak Ctyfikrat
ro¢ne.

11. Pfedseda jedna jménem SdruZeni navenek; vécné, organiza¢né a administrativné zajist'uje
pribéh jednani Programového vyboru, fidi jednani Programového vyboru a Valné hromady,
jedna jménem SdruZeni se tietimi osobami a podepisuje s tim souvisejici pisemnosti.

12. Mistopfedseda plni v plném rozsahu funkci pfedsedy na zékladé pisemného povéteni
predsedy.

13. Clenové Programového vyboru mohou byt rozhodnutim predsedy zplnomocnéni
k zastupovani SdruZeni v diléich zaleZitostech realizace jednotlivych projekti &i dil¢ich tkol
Sdruzeni.

14. Mandét ¢lena Programového vyboru zaniké uplynutim funkéniho obdobi, odstoupenim
¢lena nebo odvolanim Valnou hromadou ¢lentt MAS.

15. Z jednani Programového vyboru je pofizovan zapis, ktery kromé data, mista konani a
listiny pfitomnych musi obsahovat udaje o skute¢ném programu, pfijatych rozhodnutich
suvedenim vysledku hlasovani k jednotlivym bodim programu a ndmitkach ¢lent
Programového vyboru, popt. dalsich tgastnik( jednani a zévérecné usneseni.

Clanek 8.
Predseda a mistopfedseda

1. Pfedsedu a mistopfedsedu MAS voli Programovy vybor.

2. Pfedseda je statutdrnim zastupcem mistni akéni skupiny.

3. Predseda MAS deleguje nékteré pravomoce na mistopredsedu, ktery jej v ptipadé
nepfitomnosti nebo povéfeni zastupuje.

4. Cinnosti predsedy a mistopfedsedy upravuji jednaci tady ob&anského sdruzen.
Clanek 9.
Vybérova komise

1. Vybérovou komisi (déle jen VK) ustanovuje Programovy vybor.
2. Vybérova komise mé minimélné 5 a nejvyse 9 ¢lend. Vétsina ¢lent VK musi byt ze
soukromého sektoru.



3. Pfedsedou Vybérové komise je mistoptedseda MAS.
4. Pfedseda Vybérové komise se ¢astni jednani Programového vyboru s hlasem poradnim.
5.Clenové Programového vyboru nemohou byt zérovei éleny Vybérové komise.

6. Vybérova komise hodnoti, boduje a schvaluje k podpore pfedlozené projekty podle
schvélenych kritérif a bodovacich tabulek v ramci programu Leader a jinych programd.

7. Vybeérova komise je usnaSenischopné za pfitomnosti 2/3 zvolenych ¢lentl.

8. Vybérova komise si pro svou ¢innost miize pfizvat nezavislé externi odborniky s hlasem
poradnim.

9. Vybérova komise je volena v pfipadé predkladani zameéru v ramci programu Leader nebo
na zaklad¢ rozhodnuti Programového vyboru pfi zapojeni do jinych programu. '

Clanek 10.
Manazer MAS

1. Manazera MAS jmenuje Programovy vybor. ManaZerem mtize byt jmenovéna\fyémséfi/ g
pravnickd osoba. Pravnickd osoba vykonavéa funkci manazera povéfenou osobou. Toto
povéfeni musi byt dolozeno pisemné.

2. ManaZzer MAS je pfi své Cinnosti fizen Programovym vyborem a tizce spolupracuje
s pfedsedou a mistopfedsedou, popt. ¢leny Programového vyboru zplnomocnénymi na
zéklade ¢l. 7 odst. 9 stanov.

3. Manazer MAS zajit'uje vi¢i Sdruzeni:

a) kazdodenni implementaci strategie Sdruzeni,

b) sledovani a vyhodnocovéni postupu realizace strategie Sdruzeni a
realizace jednotlivych projektt,

c) komunikaci mezi Programovym vyborem a vefejnosti,

d) z poveteni predsedy organizaci a svolavani schiizek Programového vyboru
veetné pfipravy jednani,

e) z pové€teni Programového vyboru organizaci a svolavani schiizek Valné
hromady v¢etné pfipravy jednani,

) spolupréci s dal§imi tuzemskymi i zahrani¢nimi subjekty.

4. Manazer MAS zajist'uje vi¢i vefejnosti:

a) srozumiteln€ informovéni vefejnosti o ¢innosti SdruZeni,

b) maximalni zapojeni mistnich subjektd do realizace strategie Sdruzeni,

) vyhledavani inovativnich projektii — ndpadii a jejich zatazovani do realizace
strategie Sdruzeni,

d) pomoc se zpracovanim zadosti,

e) soulad predklddanych projekti se stanovami a strategii Sdruzeni.

5. Manazer MAS rovnéz zajistuje administrativni prace, sprévu internetovych stranek, a pod.

Clanek 11.
Kontrolni komise

I. Kontrolni komise je volena Valnou hromadou na obdobi jednoho roku, ma
nejmeéné tii Cleny, ze kterych na své ustavujici schizi voli predsedu kontrolni komise.
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Kontrolni komise mé pravo nahlizet do vSech pisemnosti Sdruzeni a uéastnit se jednani
zastupell SdruZeni se tfetimi osobami. Za svou ¢innost odpovid4 Valné hromads.
Clen kontrolni komise nesmi byt ¢lenem Programového vyboru ani zaméstnancem
Sdruzeni.
Do plsobnosti kontrolni komise patfi:

a) sledovani a kontrola veskeré ¢innosti Sdruzeni zejména s dirazem na hospodateni,

ucelné vynakladani prostfedkl a ochrany majetku ve vlastnictvi Sdruzeni,

b) pfedkladani zprav o kontrole Valné hromadg, a to minimalné jedenkrat ro¢n,

¢) projednéavani stiznosti ¢lend.
Pfedseda kontrolni komise mé pravo ucastnit se zasedani Programového vvbor}l@ ~
poradnim. /

Clanek 12.
Zasady hospodareni

N2
Sdruzeni hospodati se svym movitym i nemovitym majetkem podle platnych prégvmc{
pfedpist a zésad hospodateni a podle ro¢niho rozpo¢tu schvaleného Valnou hromadou.

. Majetek SdruZeni tvotf dotace, ptispévky z vefejnych rozpodtd, dary a ptispévky fyzickych

a pravnickych osob, ¢lenské pfispévky, odkazy, vynosy majetku a ptijmy z vedlejsich
¢innosti pfi napliovani cilt Sdruzeni stanovenych ¢lankem 2 stanov.

. Clenové nevkladaji do Sdruzeni zadny majetek.

Spravovat finanni prostfedky a manipulovat s nimi je opravnén ptedseda a jim jmenovité
pisemné povéfené osoby podle zasad hospodateni.

. K bezhotovostnimu platebnimu styku miZe Sdruzeni zfizovat t¢ty u penéznich dstavill

s podpisovym prdvem predsedy a popf. i dalSich ¢lend Programového vyboru. Piikazy
k finan¢nim operacim vSak podepisuji vzdy dvé k tomu opravnéné osoby. Za registraci
podpisovych prav a jejich ptipadné zmény odpovidé pfedseda.

.V souladu s pfedmétem své ¢innosti je Sdruzeni oprdvnéno pfijimat svym jménem finanéni

prostfedky, manipulovat s nimi a odpovidat za jejich uziti i v pfipadé, Ze jsou uréeny na
akce nebo aktivity, které se z objektivnich divodi netykaji vSech ¢lentt Sdruzeni. Pokud
jde o finan¢ni prostfedky podléhajici zvlaStnimu rezimu spravy (napt. podle zékona
o rozpoCtovych pravidlech, apod.), utuje o nich SdruZzeni samostatné podle platnych
pravnich pfedpist a podminek stanovenych poskytovatelem finanénich prostredk.

. Sdruzeni je samostatnou pravnickou osobou, kterd odpovidéd veskerym svym majetkem

za nesplnéni povinnosti vii¢i tfetim osobam.

Clanek 13.
ZruSeni Sdruzeni

SdruZeni je zruSeno na zékladé rozhodnuti registraéniho orgdnu nebo na zakladé
rozhodnuti Valné hromady a to dnem wuvedenym vrozhodnuti. Zruseni mtZe
byt provedeno s likvidaci nebo bez likvidace, pokud majetek Sdruzeni pfechdzi na
pravniho nastupce.

Pfi zruSeni Sdruzeni s likvidaci jmenuje Valnd hromada likvidatora, ktery
zabezpe¢i majetkové a pravni vyrovnani viech zévazka a pohledavek. Sdruzeni vytvori



nezbytné podminky pro &innost likvidatora. Néklady na ¢innost likvidatora jdou k tizi
Sdruzeni.

3. V ptipadé¢ likvida¢niho ptebytku po uspokojeni viech zavazki bude pfebytek na zéklads
usneseni  Valné hromady preveden na organizace s obdobnym pfedmétem
¢innosti.

Clanek 14.
Zanik Sdruzeni

l. Sdruzeni zanikd dnem uvedenym v rozhodnuti Valné  hromady. Tato
skutenost bude ozndmena piislusnému orgénu nejdéle do patnacti dnd od zaniku
Sdruzeni.

Clanek 15.
Zavérelné ustanoveni

1. Zakladni dokumenty, na které stanovy odkazuiji, maji stejnou pravni zavaznost jako tyto
stanovy.
2. Tyto stanovy byly schvaleny ptipravnym vyborem dne 1.8. 2007,
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Stanovy se na zékladé usneseni Valné hromady MAS Mohelnicko o.s. dne 11.12 2008 , bod ¢.10.

Cléanek 2., odstavec 4, pismeno j) se upravuji takto :

j) analyzou a prebiranim zkugenosti z Ceské republiky a zahrani¢i
Cinnosti uvedené v odstavcich d), e), ), a g) budou provadény jen jako hlavni ¢innost.

MAS Mohelnicko, o.s.
U Brany ¢

789 85 Moheinics
IC: 226 70 157

MAS Mohelnicko «SZ0%

................... b

Jan Saksa — pfedseda MAS Mohelnicko o.s.

V Mohelnici dne 11.12.2008 ‘ P




