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Hodnotici tabulka vécného hodnoceni projektu

nastavil?

Vyzva MAS ¢. 124/03_16_047/CLLD_16_01_067
Projekt €. CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0007836
Nazev projektu Tabor FBC Mohelnice
Nazev Zadatele FBC Mohelnice, z.s.
Pravni forma zadatele |zapsany spolek
Maximalni poéet bodu Bodové
Skupina kritérii Kritérium Hlavni otazka Deskriptor i
P (souget max. 100 bodi) Pl ohodnoceni Sl iotiien
Zaméfuje se projektna B Projekt se zaméfuje na nedostatky, kieré je potfebné fesit s ohledem na cile
) . problém/nedostatky, ktery/které je strategie CLLD, cilova skupina je adekvatni napini projektu. Neni ovsem
Potfebnost pro tizemi Vymezeni problému a cilové skupiny skuteéné potfebné fesit s a5 g75 |dodrZenalinie pracovniho tydne. tzn. 5 pracovnich dni, ale v projektu figuruje
MAS ohledem na cile strategie CLLDa cely tyden v délce 7 dnii. Projekt timto nespliiuje pravidia a podminky vyzvy.
je cilova skupina adekvatni naplni Sougasné provozni doba tabora - 7 hodin je neadekvatni potfebam CS, pracovni
projektu? doba je ve v&t3iné pfipadl 8 hodinova, tabor navic nijak nefesi dopravu déti na/z
tabora, kterou budou zajidtovat rodite v ramci své pracovni doby.
Projektova Zadost obsahuje kli€ové aktivity Tréninkove aktivity a Odbomé a
praktické dovednosti. Popis jednotlivych kli¢ovych aktivit neni dostateény. V
ramci zadné kligové aktivity neni feeno jak bude provadén nabor a vybér déti,
kdo a jak bude zaji§tovat denni evidence déti nebo jak bude feSeno jejich
sl rjsts siovn s e R sl b e e i
Cile a konzistentnost (intervenéni logika) |a povedou zvolené kli¢ove : POt po pleane e proje £8cost, Nebo
olekin aklivity a jejich vystupy k jeho 25 Dostateéné 12,50 |pfipadné pfispévky rodi&li mohou byt zahmuty do spolufinancovani ze strany
proje Spindol? lich vystupy k piijemce. Pokud by &stka vybranych pfispévkii presahla vysi spolufinancovani,
‘Gﬁm_zom» : bude se jednat o pfijmy projektu, coZ by vedlo ke sniZeni podpory projektu ze
zdrojii RO. Souéasné neni v projektové Zadost posano, jak bude zjistovana
vazba rodiél na trh prace. Souéasné upozorfiuji, Ze pfiméstsky tabor nemuze byt
pristupny pouze pro &eny klubu, ale nabidnut Siroke vefejnosti, pficemz Zadatel
neur&il kritéria podle kterych bude poptavku uspokojovat. ZalozZka "Jak bude
zajisténo Sifeni vystupl projektu” neni jakkoliv vypinéna.
Zpusob ovareni cilu projektu je stanoven ve forme indikatoru, jejich spinenim se
Jak vhodny zpiisob pto ovéfeni uﬂmnucx_mﬁ napinéni cild projektu. Nicmené by bylo vhodné zafadit jesté dalsi
Zplisob ovéfeni dosaZeni cile projektu dosazeni cile 2adatel projekiu 5 Dostateéné 250 |kligovou aktivitu spogivajici ve vyhodnoceni pfinosi projektu & spokojenosti pro

CS zafazenim realizaci drobné sondy (spokojenosti klientd) & evaluaci projektu
ve formé pfinost projektu pro CS. Evaluace by byla vhodnym materialem a i pro
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Efektivnost a
hospodarnost

Efektivita projektu, rozpocet

S ohledem na planované a
potfebné vystupy je navrzeno
efektivni a hospodamé vyuziti
zdroju?

15

Adekvatnost indikatord

Jak jsou nastaveny cilove
hodnoty indikator(

Dobré

Rozpoget, efektivnost a hospodamost projektu nelze objektivné posoudit - tabor
je realizovan na 7 dni, diky &emuz jsou naklady rozpoétu (mzdové a jiné)
vyznamné ovlivnény. Neni jasné, kolik trenérti bude s détmi v tabofe pracovat,
zda se jedna o 4 trenéry na tumnus nebo na skupiny v ramci turnusu. 1) poloZka
1.1.1.3.1 Trenér 1 - zdvojeni naklad( na Trenéra; narokuji si 7 dni v tydnu -
zplisobilych je 5 dni v tydnu (kraceno o dva dny) — celkové pokraceno na poloZce
028 350,-

2) polozka 1.1.1.3.2 Trenér 2 - zdvojeni nakladii na Trenéra; narokuji si 7 dni v
tydnu — zpUsobilych je 5 dni v tydnu (kraceno o dva dny) — celkové pokraceno na
poloZce o 28 350,

3) polozka 1.1.1.3.3 Trenér 3 - zdvojeni nakladli na Trenéra; narokuji si 7 dni v
tydnu — zpGsobilych je 5 dni v tydnu (kraceno o dva dny) — celkové pokraceno na
poloZce 0 28 350 - ; 4) polozka 1.1.1.3.4 Trenér 4 - zdvojeni nakladu na Trenéra;
narokuii si 7 dni v tydnu — zpusabilych je 5 dni v tydnu (kraceno o dva dny) —
celkové pokraceno na poloZce o 28 350 -

5) polozka 1.1.1.3.5 Zdravotnik - zdvojeni nakladli na Zdravotnika; narokuji si 7
dni v tydnu — zpisobilych je 5 dni v tydnu (kraceno o dva dny) — celkové
pokraceno na poloZce o 16 065,-

6) polozka 1.1.4.1 Pronajem haly - zdvojeni nakladud na pronajem; narokuji si 7
dni v tydnu — zpasobilych je 5 dni v tydnu (kraceno o dva dny) - celkové
pokraceno na poloZce o 66 150,- 7)
Polozka 1.1.6.2 Cestovné a ubytovani poZadovano kraceni z ptivodnich 24 000
K& na 0 K&. Celkovy naklad v poloZce se sniZi o 24 000 K&. Celkové zpusobilé
vydaje po kraceni 204 281,25.-.

3,75

U indikatoru 60000 je tfeba upravit popis hodnoty. Opakuje se zde chybny udaj -
7 dnu trvani pfiméstského tabora.

Proveditelnost

Zplsob zapojeni cilové skupiny

Jak adekvatné je cilova skupina
zapojena v prub&hu projektu?

Dostateéné

2,50

Cilova skupina je zapojena v prub&hu celého projekiu minimalné, pfestoZe
|2adatel by mél mit zkusenosti s CS. To znamena, Ze nejsou zafazeny aktivity
jakym zpusobem budou zji§tovany vazby cilové skupiny na trh prace. Zadatel
neovéil pfedb&zny zajem CS dotaznikem & Setfenim (ani neni zcela jasné
jakym zpuisobem kalkuloval poéet podpofenych osob CS, .60 osob - viz
indikatory). S cilovou skuinou ani nebyla ovéfovana provozni doba tabora, tzn.
zda 7 hodin neni dostaéujicich pro rodiée s ohledem na dovoz a odvoz déti z
tabora. Podpora rodiéd, pokud by se tabor realizoval jen v pracovni dny by byla v
rozsahu 35 hodin (7 hodin denné*5 dni), co je pod hranici bagatelni podpory
(tzn. indikator podpofenych osob by byl 0), coZ by znaéné sniZovalo efektivnost a
efektivitu projektu. Cilova skupina neni adekvatné zapojena v prib&hu celé
realizace projektu: 1) nebyl nijak zjistovan zajem CS o pfiméstské tabory & mix
nabizenych volnogasovych aktivit, 2) neni nikde uvedeno, jak bude sledovana
vazba rodi&l na trh prace, 3) nikde neni uveden postup konstrukce vySe
indikatoru poget podpofenych osob (tj. rodi&u).

Zpusob realizace aktivit a jejich navaznost

Jak vhodné byl zvolen zpusob
realizace aktivit a jejich vzajemna
navaznost?
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Dostateéné

5,00

Zadatel nijak nepopsal projektovy tym - pfedevsim pozice hrazené z NN, pficemz
¢asova dotace 100 hodin naprojekt neni dostateéna. Je to 33 hodin roéné; je
zfejmé, ze Zadatel si neni védom zvySené administrativni zatéZe. Zadatel
nepospal ani jakkékoliv zkugenosti s dotovanymi projekty €i organizaci taborl
jako takovych. Zadatel v projektové Zadosti definuje néktera rizika, ktera by pfi
realizaci mohla nastat, nicméné opatfeni k jejich sniZeni & eliminaci jsou velmi
obecna. Kligové aktivity nejsou dostate&né popsany a neni tedy z projektove
Fadosti jasné, co a jak Zadatel zamy3li. U aktivit neni stanoven vécny & &asovy
harmonogram- chybi napf. informace kdy v dobé letnich prazdnin bude tabor
realizovan?
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MAS stanovuje kritéria vécného
hodnoceni, kterd navazuji na principy
preferenénich kritérii uvedené v SCLLD.
Kritéria by méla hodnotit predev$im
potiebnost projektl z hiediska naplriovani
cilil SCLLD. RO doporuéuje pii
vymezenikritéria/kritérii z oblasti
potrebnosti pracovat s otazkou ve znéni
napf: "Zaméfuje se projekt na
problém/nedostatky, ktery/které je
skutecné potrebné resit s ohledem na cile
strategie CLLD a je cilova skupina
adekvatni népni projektu?"

Dalsi kritéria vécného
hodnoceni

Zavéreény komentaf (véetné pfipadnych podminek realizace projektu)

Pfedkladana projektova zadost "Tabor FBC Mohelnice" zadatele spolku FBC Mohelnice, z.s. vykazuje po v&cné i formalni strance nedostatky (vSe detailné viz hodnoceni jednolitvych kritérii). Pfedev8im Zadatel se nezaméfuje na cilovou
skupinu vyzvy, kterou jsou osoby peéujici o malé déti a osoby se vraceji se na trh prace po navratu z matefské / rodi¢ovské dovolené (ale déti), z tohoto divodu cil projektu neni nastaven spravné a vystupy nepovedou k jeho spinéni. Zadatel
nijak nekvantifikoval cilovou skupinu- ani nepopsal jeji potfeby. Projektové aktivity nejsou v souladu s textem vyzvy a jsou velmi obecné posany, fada dulezitych informaci v projektové Zadosti zcela chybi. Zjm. je vyzvou taxativné stanoveno,
ze doba konani tabora je omezena pouze na pracovni dny, sou¢asné neni v projektové zadosti alespofi minimalné popsano - jak bude zjitovana vazba rodiél na trh prace, jak bude zaji§tén nabor a vybér déti, jak bude feseno stravovani.
Kligové aktivity jsou popsany velmi obecné, neni jasny napf. €asovy harmonogram a personalini zajiSténi. Proces uréeni zavaznych indikatori je nejasny, resp. zcela chybi. Provozni doba tabora - pouze 7 hodin je pro rodiée zcela
nedostate&na, a v pfipadé Ze by se tabor konal pouze v pracovni dny, potom jsou indikatory pod hranici bagatelni podproy. Rozpo&et je nesrozumitelny, poloZky nejsou pfifazeny ke kliovym aktivitam, obsahuje nezpusobilé vydaje a nelze
ho posoudit. Sougasné upozorfiuji, Ze pfiméstsky tabor nemize byt pfistupny pouze pro &eny klubu, ale nabidnut Siroké vefejnosti, pfitemz Zadatel neuréil kritéria podle kterych bude poptavku spokojovat & jak bude pfiméstsky tabor
propagovat napf. spolupraci s méstem, apod. Zadatel musi v 2adosti popsat realizaéni tym, v&etn& pozic hrazenych z NN- &asova dotace ve vy$i 33 hodin/rok je nedostateéna. Zadatel neuvadi zadné zkusenosti z cbdobnvyh projekta &i z
organizace pfiméstskych taborl. Zadatel je opravn&nym zadatelem vyzvy, nicméné pfi pfedkladani projektové zadosti doporuéuji se minimalné seznamit s Pravidly pro Zadatele a pfijemce a projektovou Zadost peélivéji a detailngji pfipravit.
PfedloZeni kvalitni projektové Zadosti je pouze prvnim krokem, Zadatel musi poéitat s vy38i administrativni naro&nosti v pfipadé pfidéleni dotace. Po zhodnoceni v&ech aspekti nemohu doporuéit 2adost k financovani vybérové komisi.

Zadost o podporu nesplnila podminky
hodnoceni vécného hodnoceni
Podpisy pfitomnych élend hodnotici komise: Detail hlasovani o vysledném hodnoceni (Pro/proti/zdrzel se)
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Jméno a pfijmeni: Hana Ficnarova Podpis: N ’ Pro
Jméno a pfijmeni: Miroslav Stratil Podpis: all Proti
Jméno a pfijmeni: Vlasta Jiraskova Podpis: Zdr3el se
Jméno a pfijmeni: Mgr. Dagmar Tkacova Podpis: %
Jméno a pfijmeni: Lubomir Pejchal Podpis: \ )
Jméno a pfijmeni: Antonin Pospisil Podpis: ¥ {
Jméno a piijmeni: Bc. Lenka Horka Podpis: ,iru.fn L
AW




