Reflektivni zprava zapojené organizace do projektu —

vysledkovy indikator 5 08 10

Pfijemce o ' __l MAS Mohelnicko, z.s.

Registraéni &islo pro;ektu e [ 2.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0009126
Nézev projektu . —— , Mistni akéni plédn rozvoje vzdélavani

_ . o na Gzemi ORP Mohelnice 11

| Nazev zapojené organizace G Matefska Skola Trestina, okres Sumperk,
(vykazované v indikdtoru 5 08/10) prispévkavd. organizace

Reflektivni zprava zapojené organizace
Zapojend organizace sev ramci pro;ektu vykazuje pouze Jednou reflekt/vnl zprava zapolene orgamzace se do

chvili, kdy je organizace vykdzdna v indikdtoru 5 08 1

1. ZAPOJENI INSTITUCE DO PROJEKTU
Zde uvedte, jak byla vase organizace zapojend do projektu, pfipadné jaké metody, materidly, skoleni apod. byly na vasi

organizaci testovdny/pilotovdny.
Nase instituce se do realizace projektu s ndzvem Mistni akéni pldn rozvoje vzdéldvdni na uzemi ORP Mohelmce [/}

zapojila ndsledujicimi zplsoby:

ANO Nasi zaméstnanci se Ucastnili vzdéldvacich akci (riznd Skoleni, semindre, webindre, workshopy atd.)

zejména:
e Reforma financovdni regiondlniho skolstvi od 1. 1. 2020 a aktudlIni novely prdvnich predpisii od 1. 1. 2019

e Komunikace s konfliktnimi a ndro¢nymi rodici Zaka Il
e Medikace a zdravotnické ukony ve $kolstvi, role asistenta pedagoga, feSeni modelovych situaci

NE Nasi zaméstnanci se ucastnili jedndni pracovnich skupin.

NE Nasi zaméstnanci se ucastnili jedndni Ridiciho vyboru.

ANO Nasi zaméstnanci se ucastnili setkdni Fediteld a pedagogickych pracovniki skol.

ANO Nase $kola Cerpala finanéni prostfedky na implementaéni aktivity a ndkup riznych materidld, ¢i pomicek.
ANO Nasi zaméstnanci méli moZnost vyjadrovat se k textim dokumentu MAP a jinym souvisejicim dokumentdim.
ANO Nase $kola odevzddvala aktualizace investi¢nich a neinvesti¢nich potieb, akéni pldny a podklady pro Popis

potreb Skol.
JINE: K doplnéni.
11. CO NASE INSTITUC[;' DiKY ZAPOJENI DO PROJEKTU ZISKALA?

Uvedte znalosti, zkuSenosti a postoje, které v dusledku zapojeni vase organizace ziskala.
Diky zapojeni nasi $koly do projektu nasi zaméstnanci, a tim i organizace, ziskali:

ANO Nové znalosti a kompetence diky absolvovanym vzdéldvacim aktivitam.
ANO MozZnost erpat financni prostfedky na investicni potreby Skoly.
ANO MozZnost Cerpat finanéni prostredky na nemvest/cn/ potreby $koly, véetné ndkupu rdznych pomicek a
materidlu. 4
R EVROPSKA UNIE '
* * Evropské strukturalni a investiéni fondy
*x 4 g Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani MINISTERSTVO BKOLSTVI,
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11l. NEDOSTATKY, NA KTERE NASE INSTITUCE PRI REALIZACI NARAZILA

Uvedte problémy, prekdZky a nedostatky testovanych/pilotovanych metod, materidld, Skoliteld apod. Uvedte ndvrhy na
zlepseni popsanych nedostatka.

Pri realizaci projektu jsme narazili na ndsledujici prekdzky/nedostatky:

Prehled o moZnostech Cerpdni financnich prostfedkd na investicni, ale i neinvesticni potreby Skoly.
Prehledné zpracovany Popis potieb Skoly, ktery miZeme vyuZivat pfi riznych jedndnich a opirat o néj nase
potreby.

Zapojili jsme se vice do spoluprdce s jinymi subjekty, Skolami, ale i rodici.

Rozsifili jsme spoluprdci a vyménu zkuSenosti s dalsimi Skolami v dzemi MAP .

Sezndmili jsme se s novymi zajimavymi lektory, vzdéldvacimi programy nejen pro ped. pracovniky, ale i pro
deti a Zdky.

Sezndmenf se s praci Mistnich akénich skupin.
Ziskali jsme regiondlniho partnera v podobé MAS, se kterym ddle miZeme spolupracovat v podpore
vzdéldavani.

K doplnéni.

Na Zddné jsme nenarazili, s realizaci jsme byli spokojeni.

Kratké terminy na plnéni zadanych ukoll.

Mnoho administrativnich poZadavki, které vyplyvaji z pravidel projektu stanovenych ze strany MSMT.
Nesrozumitelnost zaddni ukoli / poZadavkd, které nebyly ndleZité dovysvétleny.

K doplnént.

Statutdrni organ
zapojené organizace

Jakub Tempir-Kotrly DiS.
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